
Beleidsplan Santackergaard 2026

Wat is de Santackergaard en wat willen we? 
De Santackergaard is één van de zes voedselbossen in deelgebied De Park van Park 
Lingezegen in Elst. Het ligt bijna aan de Linge en aan een netwerk van zegen of 
watergangen die ons verbinden met het gebied om ons heen. . Het terrein heeft een 
natuurbestemming. We zijn in 2017 officieel gestart met een maatschap en in 2017 
ook begonnen met de aanleg volgens permacultuur en natuur principes. Dit betekent 
dat we een gedeelte inrichten voor voedsel en bloemen, en een gedeelte natuur laten. 
In 2019 hebben we een andere vorm gekozen, de stichtingsvorm. Die heeft de 
volgende doelen, vastgelegd op 13 maart 2019, in artikel 2 van de oprichtingsakte: - 
Bevordering van natuurrijk beheer, gericht op natuurlijke diversiteit - Het beheren 
van gronden met agrarische en natuurbestemming op een wijze dat de wisselwerking 
tussen natuur, mens en samenleving wordt bevorderd - Het uitdragen van kennis en 
het verspreiden van informatie over natuurbeleving. De stichtingsakte is opvraagbaar 
bij de Kamer van Koophandel, onder nummer 74276301 en RSIN 859834347
Natuurlijke inrichting
Bomen, struiken en planten hebben een (wortel)systeem waar het bodemleven samen 
mee opgaat en verandert. Wij proberen zo natuurlijk mogelijk te werken. We 
gebruiken geen chemische middelen of kunstmest, maar zorgen wel voor een omgeving 
die stimulerend is voor de planten, dieren en bodem waarop we werken. Bij voorbeeld 
met verschillende lagen vegetatie: hoge en lage bomen, struiken, granen, kruiden en 
bloemen en wortelgewassen, die samen een voedselbos vormen! Verschillende 
gradaties van licht en donker zorgen voor een gevarieerd spel tussen zonlicht en 
schaduw op het land. 
Ook hoogteverschillen zorgen voor verschillen in vochtigheid en droogte. Het 
Klompenpad ligt wat hoger, de wadi wat lager.  Ook de akkertjes die elk jaar bewerkt 
worden en ingezaaid,  geven een andere begroeiing . Ook voor mensen een 
belangwekkend geheel. 
Bij de aanplant ligt de nadruk op bomen en struiken die het langer volhouden als een 
paar jaar, maar ook op eetbare gewassen en zeldzame inheemse planten die elders 
verdwenen zijn. Daarnaast willen we ook in ons eigen sociale systeem duurzaamheid 
omarmen door het aanbod van een samenspel tussen natuur en cultuur in een 
feestelijke bijeenkomst.  Wij bieden mensen graag een waardevolle omgeving  als 
medewerker of bezoeker van het voedselbos.,  Door het samen opgaan met de natuur, 
het werken van de mensen in een sociale, voedende omgeving willen we producten 
maken die ten goede komen aan de gemeenschap.



Doelstellingen
1. Voedsel en bloemen verbouwen we “natuur inclusief” , zonder verdelgingsmiddelen 
en kunstmest
2. We zien een samenspel van cultuur en natuur, en gedragen ons met respect voor 
beiden
3. De Santacker is een samenwerkingsproject, van mensen, hun cultuur en de natuur
4. We willen met name de wilde bijen ondersteunen met waardplanten en 
nestelplaatsen
5. We willen graag een rustpunt, maar ook inspiratie zijn voor onze bezoekers
Vrijwilligers en bestuur
Het bestuur van de stichting Santackergaard bestaat uit 4 mensen, die gesteund 
worden door vrijwilligers. De volgende karakteristieken zijn daarbij belangrijk:

- Persoonlijke inbreng: wat wil iemand graag in het veld doen?
- Mogelijkheden bieden om “bij” te leren of juist anderen te leren
- Overleg mogelijk maken om het beleid vorm te geven
- Vrijwilligers kunnen bestuursvergadering meemaken
- Ook beleidsmatig als bestuur openstaan voor andermans ideeën
- Bezoekers vragen naar hun ervaringen, om de communicatie te optimaliseren

Waar gaat onze aandacht dit jaar naar toe, wat willen we doen?
Cultuur:

- Een voorjaarsbijeenkomst, zomer- en  herfstbijeenkomst houden
- Ook mensen interesseren die af en toe willen helpen d.m.v. info en projecten
- Meedoen met natuurwerkdag en NLDoet als goede kennismaking met de 

Santacker
- De Santacker als vrije tijdsbesteding promoten
- Samen koffie of thee drinken, maar ook discussie en nadenken over wat de 

plaats is van natuur en natuurbeleving in onze maatschappij,  zie bv 
https://www.ivn.nl/leren-over-de-natuur/groen-is-gezond/

Commercieel:
- Verkooppunten voor pruimenjam en druivensap zoeken
- Onderzoek naar oogst verwerkingsmogelijkheden, zoals wijn maken
- De nieuwsbrief en website optimaal gebruiken om potentiële klanten te werven
- Foto’s gebruiken als communicatie naar “buiten” toe, hoe het land verandert

Financieel:
- de akkertjes bewerken met landbouwmachines waar dat nodig is
- de toegankelijkheid van de Santacker bevorderen
- bekendheid bij publiek bevorderen met een goede website en nieuwsbrieven 
- met name de jeugd bereiken in verband met duurzaamheid en liefde voor 

natuur
- monitoring mogelijk maken
- zorgen voor gereedschappen

https://www.ivn.nl/leren-over-de-natuur/groen-is-gezond/


Praktisch op het land:
- Compost maken 
- Houtsnippers maken en aanbrengen
- Blad afval ontvangen en aanbrengen
- Takkenrillen maken, haag kortwieken, Lindehaag smaller maken en lager, 

afwisselend bomen laten uitgroeien, rozen snoeien
- Nestkasten onderhouden
- Ruimte maken voor inheemse planten en bloemen 
- Experimenteren met grondbedekking, zowel om invasieve soorten tegen te 

houden als de bodemvruchtbaarheid te bevorderen
- Knotwilgen knotten
- Zorgen voor veiligheid op het land, met aandacht voor inrichting,  gereedschap 

en onderhoud van de paden
Natuur:

- Brandnetels, bramen en sommige grassen beperken
- Verschillende soorten (inheemse)  bloemen zaaien en planten, met name de 

soorten waar wilde bijen van profiteren
- zaaien en planten waar mensen qua beleving, maar ook qua gezondheid van 

profiteren kunnen
- Een bijenreservaat onderhouden waar de mogelijkheden voor (solitaire)  bijen 

voorop staan 
- de soortenrijkdom van de Santacker ondersteunen

Vrijwilligers en bestuur
- Persoonlijke inbreng: wat wil iemand graag in het veld doen?
- Mogelijkheden bieden om “bij” te leren of juist anderen te leren
- Overleg mogelijk maken om het beleid vorm te geven, vrijwilligers kunnen 

bestuursvergadering meemaken
- Bezoekers vragen naar hun ervaringen, om communicatie te optimaliseren
- Vacature stellen in bestuur van de stichting 
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